
Arbejder du med kultur og vil du gerne bidrage til en mere 
bæredygtig fremtid? 
Nu kan I som Syddanske Kulturaktører få gratis konsulenthjælp til at skabe endnu bedre 
kulturoplevelser mere bæredygtigt.

Nu er der mulighed for at få gratis konsulenthjælp til at arbejde med helt konkrete indsatser i jeres organisation, som kan 
være med at til gøre en forskel i klimaindsatsten. Initiativet sættes i gang i 1. kvartal 2025, og der er derfor frist for 
tilmelding den 20. januar 2025. 

I kan vælge mellem tre forskellige tilgange:

1. En bæredygtighedspsykologisk tilgang til klimahandling
2. At arbejde med klimavenlig grøn mad i kulturlivet
3. At arbejde mod et mere cirkulært materialeforbrug

Du kan læse mere om de enkelte tilgange, og hvordan I kan tilmelde jer på de følgende sider.

Hvem kan deltage?
• Kulturaktører, fx kulturhuse, der geografisk ligger i Syddanmark
• Samarbejdspartnere i tilknytning til syddanske kulturaktører fx en cafe eller restaurant i et kulturhus
• Kulturaktører, der ønsker og vil prioritere tid til at igangsætte konkret klimahandling
• Kulturaktører, der har lyst til at dele deres viden og erfaringer med andre kulturaktører

Det er gratis at deltage, men I skal kunne afsætte den fornødne tid til deltagelsen.

Baggrund
Invitationen er anden del af et 
klimaprojekt, som Region 
Syddanmark har taget initiativ til. 
Det er blevet til i et samarbejde 
med kulturlivet, og har overskriften 
”Lær at skabe bedre oplevelser 
mere bæredygtigt ”. I første del af 
projektet, blev der blandt andet 
afholdt 3 webinarer, som gav 
deltagerne viden om klimaaftryk, 
grøn mad, transport og materialer. 



1. En bæredygtighedspsykologisk tilgang til klimahandling

Her får to kulturaktører mulighed for at samarbejde med Simon Elsborg Nygaard om at anvende bæredygtighedspsykologien til at 
igangsætte klimahandlinger i jeres kulturarbejde. 

I kan vælge mellem to forskellige tilgange:

• Kunst og kultur som metode. Her bruges kulturens metoder til at motivere og påvirke publikum til mere bæredygtig adfærd  

• BOMB-metoden, som står for  ”Bedre Oplevelser, Mere Bæredygtigt”. Her arbejder I med at skabe gode oplevelser med et lavere 
ressourceaftryk

Forløbet består af en fælles opstartsworkshop, samt et separat forløb med workshop og rådgivningsforløb til hver af de to kulturaktører.

Den fælles opstartsworkshop for de to kulturaktører afholdes den 28. februar 2025 fra ca. 9-15:

- Her får I viden om bæredygtighedspsykologi og inspiration til, hvordan den kan bruges til at fremme bæredygtighed.

- I får mulighed for at analysere jeres egen praksis og identificere konkrete handlemuligheder til at fremme bæredygtighed.

- I får mulighed for at videndele om udfordringer, erfaringer og handlemuligheder i forhold til at arbejde med bæredygtighed og 
igangsætte klimahandling

Datoerne i forbindelse med det separate forløb (en workshop + rådgivning), planlægger I selv med Simon Elsborg Nygaard. 

Simon Elsborg Nygaard har afsat ca. 4 timer til workshoppen, og derudover er der afsat 5 timer til rådgivning/sparring i perioden marts-maj i 
forhold til at få støtte til at gennemføre de planlagte initiativer.

Samarbejde med bæredygtighedspsykolog 
Simon Elsborg Nygaard

Ønsker I at deltage?
- Få opbakning i din organisation 

til at deltage.
- Find min 3 personer og gerne 

flere til at deltage i forløbet
- Send en kort motiveret 

ansøgning til Lisa (lin@rsyd.dk) 
med angivelse af hvilken af de 
to tilgange, som I vil anvende, 
og hvilken konkret aktivitet hos 
jer, som I vil arbejde med.

mailto:lin@rsyd.dk


2. Klimavenlig grøn mad i kulturlivet

Her får I mulighed for at få mere viden om klimavenlig grøn mad, og gøre jer nogle erfaringer med det i praksis. Det sker i et 
samarbejde med Plantebaseret Videnscenter.

Der er mulighed for at deltage i to forskellige tilbud:

1. Workshop ”Lær at lave og kommunikere om grøn mad” 17. marts 2025, afholdes hos Food Innovation House, Vejle. (plads 
til max 20 personer)

• Her får I et oplæg med inspiration til, hvordan I bedst kan kommunikere og sælge grønne retter. 

• I får undervisning i, hvordan I kan lave og servere mere grøn mad i kulturlivet. Fokus vil være på grønne caferetter og mad 
der kan serveres til arrangementer. Underviseren vil være Sanne Venlov, der har mere end 20 års erfaring i grøn madlavning 
fra både TV, Årstiderne og Cheval Blanc kantiner.

Lad madpakken blive hjemme for vi skal selvfølgelig smage på den mad, som vi har lavet .

2. Grøn fællesspisning i kulturhuset (plads til max 4 kulturaktører)

• Har I lyst til at arrangere en grøn fællesspisning i jeres kulturhus, så er det dette tilbud, som I skal vælge. Her kan I nemlig få 
en kok fra Plantebaseret Videnscenter på besøg i jeres kulturhus. Kokken vil hjælpe jer og frivillige med at lave nogle lækre 
grønne retter, som I kan servere til jeres gæster/brugere. 

• Derudover får I opskrifter på 10 nemme og lækre opskrifter til grøn fællesspisning, så I kan gentage succesen.

• I får god hjælp og støtte til selve madlavningen og planlægningen af arrangementet, men der vil samtidig være praktiske 
opgaver I selv skal stå for. Fx at finde frivillige, der vil være med til at lave maden, indkøb, finde dato og stå for selve 
invitationen til gæsterne.

Ønsker du at deltage i workshoppen?
- Tilmeld dig til Lene (Lene.Henriksen@rsyd.dk). 

Der er plads til max 20 personer i workshoppen. 
Pladser tildeles efter først-til-mølle princippet

Ønsker du at deltage i grøn fællesspisning?
- Du skal have køkkenfaciliteter til at kunne 

gennemføre et grøn fællesspisnings-arrangement

- Du skal kunne rekruttere min. 4 frivillige til at lave 
den grønne mad til fællesspisning sammen med 
en kok

- Du skal arrangere en grøn fællesspsisning

- Send en kort motiveret ansøgning med jeres 
overvejelser om jeres muligheder for at arrangere 
en grøn fællesspisning.

- Der er plads til max fire kulturaktører.
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3. Cirkulære forretningsmodeller og ansvarligt ressourceforbrug

Dette forløb giver jer inspiration og hjælp til, hvordan I kan arbejde mere cirkulært med materiale- og ressourceforbruget i forbindelse med jeres 
aktiviteter. I får samtidig værdifuld viden om bæredygtige og cirkulære forretningsmodeller. Forløbet er udviklet i samarbejde med Rethink Event 
v/Sofie Randel.

Der er plads til to kulturaktører på dette forløb. Forløbet består af 2 fælles arbejdsdage, hvoraf den første afholdes den 3. marts 2025. Derudover 
er der 2 x online fællessparringer med Sofie, der er  målrettet de klimaindsatser, som I arbejder med. Den anden fælles arbejdsdag afholdes den 7. 
maj 2025.

Fælles workshops den 3.marts 2025 og den 7.maj 2025

På de to workshop arbejder vi med følgende spørgsmål:

• Hvad betyder EU’s regulering ift. bæredygtighed fx kravene til ESG rapportering egentlig for os som kulturaktører og virksomheder? (ESG står 
for Environment, Social, Governance) 

• Hvilke muligheder giver det at arbejde med en strategi for ESG? Kan et cirkulært materialeforbrug fx styrke vores forretningsgrundlag?

• Hvordan kommer vi i praksis i gang med at arbejde med et mere cirkulært ressource- og materialeforbrug? Hvilke tiltag kan vi sætte i gang?

Det får du/I ud af at deltage i forløbet:

• Indsigt i hvordan kravene til rapportering af ESG påvirker kulturområdet

• Inspiration fra andre kulturaktører, der har arbejdet med deres materiale- og ressourceforbrug

• Hjælp til at arbejde med kortlægning af jeres aktiviteters ressourceforbrug

• Udarbejdelse af egen handleplan for jeres ressource- og materialeforbrug, som giver jer viden om, hvordan I kan iværksætte cirkulære tiltag 
efterfølgende.

OG … forhåbentlig også et nyt fællesskab med andre kulturaktører, der ligesom jer brænder for at gøre verden grønnere 

Ønsker du at deltage?

- Få opbakning i din 
organisation til at deltage.

- Find min. 3 personer og 
gerne flere til at deltage i 
forløbet

- Send en kort motiveret 
ansøgning til Lisa 
(lin@rsyd.dk), om hvorfor I 
gerne vil arbejde med et 
cirkulært materialeforbrug. 
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Tilmelding og praktik

Under hvert tema står der, hvordan du kan tilmelde dig de enkelte tilbud. 
Hvis du har spørgsmål skal du endelig bare kontakte os. Skriv eller ring til Lisa Hedegaard (lin@rsyd.dk –
tlf. 21448497) eller Lene Henriksen (Lene.Henriksen@rsyd.dk – tlf. 21262471).

Hvis der er flere interesserede end der er plads til på de forskellige forløb, vil Region Syddanmark udvælge 
kulturaktørerne ud fra et ønske om geografisk spredning blandt kulturaktørerne og kulturaktørernes 
motivation for at arbejde med klimaindsatser. I forhold til workshoppen om grøn klimavenlig mad, tildeles 
pladserne dog efter først-til-mølle princippet. 

NB. Det er gratis at deltage, men I skal kunne afsætte den fornødne tid til deltagelsen. Der vil også være 
krav om at udarbejde en kort afrapportering af jeres vigtigste resultater og indsatser i forløbet. Det 
gælder dog ikke for dem, der deltager i workshoppen om grøn mad.
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